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Deutliche Gehaltssteigerungen in der Caritas  

Es ist gut, dass im Dritten Weg der Caritas allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gute 
Gehälter gezahlt werden und somit die AVR wettbewerbsfähig bleiben. Die aktuellen 
Beschlüsse der Bundeskommission zeigen dies eindrücklich und sie dienen nicht 
zuletzt auch der Fachkräftegewinnung.  

Die nun entstehenden Kosten sind jedoch eine große Herausforderung für alle 
caritativen Träger und Einrichtungen und nur schwer zu schultern. 

Dr. Matthias Scholz, Vorstandsvorsitzender der AcU, sagt zu den aktuellen 
Beschlüssen der Bundeskommission (BK): „Mit den Beschlüssen hat der Dritte Weg 
der Caritas einmal mehr seine Entscheidungsfähigkeit eindrucksvoll bewiesen.“ 
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Die Arbeitsgemeinschaft caritativer Unternehmen (AcU) ist ein Dienstgeberverband. Caritative 
Träger und Einrichtungen haben sich in der AcU zusammengeschlossen, um ihre tarifpolitischen 
Anliegen und unternehmerischen Interessen gemeinsam zu vertreten und die Weiterentwicklung des 
Tarif- und Arbeitsrechts der Caritas mitzugestalten. Die Mitglieder der AcU beschäftigen 
branchenübergreifend und bundesweit rund 142.000 Mitarbeitende in allen caritativen Arbeitsfeldern.  
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